
 
 

REFORMATOR 

u saradnji sa  
 Udruženjem poslodavaca ustanova socijalne zaštite Republike Srbije 

poziva Vas na  
 

ZIMSKU EDUKACIJU  
(organizacija rada, radni odnosi, plate, javne nabavke) 

 
11-14.12.2016. (nedelja-sreda), Kopaonik - hotel “Kraljevi čardaci” 

 

CILJNA GRUPA   
U organizacijama socijalne zaštite (javni, privatni  i  civilni sektor):  

- Direktori, rukovodioci  i članovi upravnog odbora ustanove socijalne zaštite; 
- Stručne službe (stručni radnici, pravnici, sekretari, zaposleni koji obavljaju  poslove 

planiranja,  obračuna zarada, javih nabavki, opšte i kadrovske poslove ) 
- Osnivači i članovi organizacija civilnog društva koje pružaju usluge socijalne zaštite 
- Svi zainteresovani. 

 
TEMATSKE OBLASTI  
 
Uvodni deo                 

 PROPISI U PRIPREMI IZ OBLASTI RADA I ZNAČAJ SOCIJALNOG DIJALOGA  
 AKTIVNOSTI U OBLASTI REFORME JAVNE UPRAVE  

Plenarni deo 
 PLATE/ZARADE I DRUGA PRIMANJA SAGLEDANA KROZ MIŠLJENJA MINISTARSTVA RADA 
 POREZ NA DOHODAK GRAĐANA – NAJČEŠĆE GREŠKE  
 METODOLOGIJA IZRADE AKTA O SISTEMATIZACIJI 
 RAD NA ODREĐENO VREME I ZNAČAJ RADA NA PROJEKTIMA 
 MOGUĆNOSTI NOVOG ZAPOŠLJAVNJA I RADNOG ANGAŽOVANJA LICA   
 PRIPREME ZA IZRADU PLANA NABAVKI ZA 2017. GODINU 

Obuke 
 PRESTANAK RADNOG ODNOSA NA INICIJATIVU POSLODAVCA - SUDSKA PRAKSA  
 PLATE/ ZARADE IZ UGLA SUDSKE PRAKSE  

 
Sekcija za socijanu zaštitu 

 NOVINE U OBLASTI SOCIJALE  ZAŠTITE U 2017. GODINI  

 IZ PRAKSE INSPEKCIJSKOG NADZORA  - PROBLEMI, NEDOUMICE I PREPORUKE ZA RAZREŠENJE 

  LICENCIRANJE ORGANIZACIJA SOCIJALNE ZAŠTITE – KAKO POSTUPITI PO DATIM 
 PREPORUKAMA 

 
EDUKATORI I UVODNIČARI 
Branka Gajić, pomoćnik ministra u oblasti briga o porodici i socijalna zaštita i  Zoran Lazić, 
pomoćnik ministra u oblasti rada, Biljana Zekavica, načelnik Odeljenja za inspekcijski nadzor  i 
Danijela Rajković, rukovodilac Grupe za zarade - Ministarstvo za rad, zapošlјavanje, boračka i 



 
 

socijalna pitanja; predstavnik Ministarstva finansija, Borivoje Živković, sudija Apelacionog 
suda u Beogradu u penziji; Gorica Milošević, mr Aleksandar Panovski i Nataša Pavić, 
edukatori/osnivači  Centra za edukaciju, investicije i održivi razvoj “REFORMATOR”. 

 
 

P R O G R A M  R A D A 
 

PRVI DAN  - 11. decembar 2016. godine (nedelja) 
 
 

15.30-16.30             Prijavljivanje učesnika i podela materijala 

17.00-17.15               ОTVARANJE ZIMSKE EDUKACIJE  

17.15-17.55              UVODNI DEO 

 PROPISI U PRIPREMI IZ OBLASTI RADA  I ZNAČAJ SOCIJALNOG DIJALOGA (štrajk, mirno 
rešavanje radnih sporova, agencije za privremeno zapošljavanje, vaučeri za sezonsko 

zapošljavanje, uloga sindikata i poslodavaca u socijanom dijalogu) -  Zoran Lazić,  pomoćnik 
ministra  

 AKTIVNOSTI U OBLASTI REFORME JAVNE UPRAVE (racionalizacija,  plate, porezi…) 

 

18.05-19.00 SEKCIJA ZA SOCIJALNU ZAŠTITU 

 NOVINE U OBLASTI SOCIJALNE  ZAŠTITE U 2017. GODINI (planirane aktivnosti, propisi u 

pripremi) – Branka Gajić, pomoćnik ministra  
 

20.00 KOKTEL DOBRODOŠLICE 
 

  

 

DRUGI DAN – 12. decembar 2016. godine (ponedeljak) 

10.00-11.30 Plenarni deo 

 PLATE/ZARADE I DRUGA PRIMANJA PRIMANJA SAGLEDANA KROZ MIŠLJENJA 

MINISTARSTVA RADA  (minuli rad, troškovi prevoza, otpremnine, naknada štete zbog 

neiskorišćenog godišnjeg odmora...) Danijela Rajković 

 POREZ NA DOHODAK GRAĐANA (najčešće greške  i kako ih izbeći)– predstavnik MF 

 PITANJA I ODGOVORI 
 

11.30-12.00 Pauza 

 



 
 

       12.00-13.00 Plenarni deo 

 METODOLOGIJA IZRADE AKTA O SISTEMATIZACIJI (Analize i nalazi: strateškog i 

zakonodavnog okvira, organizacione strukture, funkcija, sistema upravljanja ljudskim resursima; 

Preporuke za unapređenje izvršenja poslovnih obaveza; Izrada opisa poslova i utvrđivanje broja 

izvršioca; Izrada akta o sistematizaciji ) – mr Aleksandar Panovski i  Gorica Milošeić 

17.00-19.00 SEKCIJA ZA SOCIJALNU ZAŠTITU 

 IZ PRAKSE INSPEKCIJSKOG NADZORA  -  PROBLEMI, NEDOUMICE I PREPORUKE ZA 
RAZREŠENJE (nepoštovanje rokova po nalogu inspektora socijalne zaštite, nastavak rada ilegalnih 
domova i nakon izricanja zabrane rada, odstupanje od propisanih uslova i stadarda odmah nakon 
dobijanja licence za rad, postupanje po Zakonu o socijanoj zaštiti, Zakonu o inspekcijskom 
nadzoru, ….) 
 

 LICENCIRANJE ORGANIZACIJA SOCIJALNE ZAŠTITE – KAKO POSTUPITI PO DATIM 
PREPORUKAMA (kolika i kakva odstupanja su prihvatljiva za dobijanje ograničene licence, koje 
okolnosti prouzrokuju oduzimanje a koje suspenziju licence, preporuke o sačinjavanju 
dokumentcije za izradu elaborata, osnovnog programa organizacije socijane zaštite i propisanih 
procedura za postupak licenciranja, primena i sprovođenje procedura za funkcionalne 
standarde...) 

Uvodničar: Biljana Zekavica 
 DISKUSIJE, PITANJA I ODGOVORI - Branka Gajić  i Biljana Zekavica 

 

20.30 SVEČANA VEČERA 
 

TREĆI DAN – 13. decembar 2016. godine (utorak) 

         10.00-11.30 Plenarni deo 

 RAD NA ODREĐENO VREME I ZNAČAJ RADA NA PROJEKTIMA – Zoran Lazić  

- Kako isto lice može da se primi u radni odnos nakon proteka roka od 24 meseca? 
- Rad na projektu (šta je projekat, kako ga definisati i normativno urediti) 

- PITANJA I ODGOVORI 

 MOGUĆNOSTI NOVOG ZAPOŠLJAVNJA I RADNOG ANGAŽOVANJA LICA  - Gorica Milošević 

- Odnos budžetskog sistema,  maksimalnog broja zaposlenih i radnih odnosa 

- PITANJA I ODGOVORI   

 

17.00-19.00 OBUKA I KONSULTACIJE 

 PRESTANAK RADNOG ODNOSA NA INICIJATIVU POSLODAVCA - SUDSKA PRAKSA  
(upućivanje na najčešće greške i kako ih izbeći)  

 PLATE/ZARADE IZ UGLA SUDSKE PRAKSE  

Edukator: Borivoje Živković 
19.00-19.30 NAČINI UJEDNAČAVANJA SUDSKE PRAKSE – Borivoje Živković 

 

20.30 ZABAVNO VEČE 



 
 

 

ČETVRTI DAN – 14. decembar 2016. godine (sreda) 

10.00-11.00  

 PRIPREME ZA IZRADU PLANA NABAVKI ZA 2017. GODINU (sa posebnim osvrtom 
kako prevazići najčešće probleme u praksi)  - mr Aleksandar Panovski 

 

 
Dodatne informacije u vezi stručnog dela ZIMSKE EDUKACIJE: 

064 269 70 60 (Gorica Milošević) 
063 477 301 (Nataša Pavić); 063 86 74 705 (Aleksandar Panovski) 

 
www.reformator.rs 

 
 

------------------------------------------------------------------------- 
 

 
KOTIZACIJA 
9.900 RSD - naknada za učešće na ZIMSKOJ EDUKACIJI. U cenu je uključen materijal u 
elektronskom obliku, radni pribor i sertifikat o učešću na edukaciji. 
 
5.500 RSD – naknada za učešće na zimskoj edukaciji  za trećeg i svakog sledećeg                
                          učesnika iz iste organizacije. 
 
POGODNOSTI ZA ČLANOVE UDRUŽENJA 
8.900 RSD – naknada za učesnike iz ustanove  koja je  član Udruženja  poslodavaca          
                          ustanova socijalne zaštite Republike Srbije 
 
PRIJAVA UČEŠĆA 
Mejlom na  edukacije@reformator.rs  (prijava u prilogu) ili telefonom 063 477 301 
(Nataša) i 064 257 45 67 (Olivera) 
 
UPLATA 
Naknadu za učešće na ZIMSKOJ EDUKACIJI  uplatiti  na tekući račun Centra za edukaciju, 
investicije i održivi razvoj „Reformator“: 265-654031000021349 Raiffeisenbanka a.d .  
 

----------------------------------------------------------------------- 
 

 

http://www.reformator.rs/
mailto:edukacije@reformator.rs


 
 

REZERVACIJA SMEŠTAJA:  
 
Direktno u hotelu Kraljevi Čardaci Spa  telefonom  036/428-558, 034/352-922 ili 
mejlom: booking@kraljevicardaci.com 
 
Smeštaj u hotelu Kraljevi Čardaci  Spa  na bazi  Paketa koji  obuhvata: 

 Smeštaj u sobama 1/1, 1/2, 1/3  (uslugu na bazi 3 puna pansiona)  
 Koktel dobrodošlice  
 Tri kafe pauze  
 Svečana večera  
 Zabavno veče 
 Neograničeno korišćenje sadržaja SPA & WELLNESS centra  

 
Cena paketa (3 noćenja) u dvokrevetnim i trokrevetnim sobama sa uključenim 
kartama za 1 vožnju žičarom i adrenalinske sadržaje  je 119 evra po osobi. 
Cena paketa (3 noćenja) u jednokrevetnim sobama sa uključenim kartama za 1 
vožnju žičarom i adrenalinske sadržaje je 149 evra po osobi. 
Plaćanje se vrši u dinarskoj protivvrednosti po važećem srednjem kursu evra Narodne 
banke Srbije na dan uplate. 
Boravišna taksa i osiguranje nisu uračunati u cenu i naplaćaju se 120 dinara dnevno 
po osobi. 
 
Opciono: 
Mogućnost dogovora direktno sa bookingom hotela u vezi plaćanja dodatanih sadržaja i 
bonova za piće tokom boravka (036/428-558, 034/352-922 ) 
 

Broj mesta je organičen.  Prijavite se na vreme. 

mailto:booking@kraljevicardaci.com

